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CONTRATO Nº 52417/2024-CACI

PROCESSO SEI Nº 00002-00004843/2024-12

 

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL, com sede no Centro Cívico – Praça do Buri� – Edi�cio Anexo do Palácio do Buri� – 3º
Andar, Brasília-DF, CEP: 70.075-900, inscrita no CNPJ sob o nº 09.639.459/0001-04, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato por JOSÉ
EDUARDO COUTO RIBEIRO, matrícula GDF nº 147.702-9, iden�dade nº 1.148.121 SSP/DF, CPF nº 602.307.381-68, na qualidade de Subsecretário de
Administração Geral da Casa Civil do Distrito Federal, com delegação de competência prevista nas Normas de Execução Orçamentária, Financeira e Contábil do
Distrito Federal, Decreto nº 32.598/2010,  Lei nº 7.377, de 29 de dezembro de 2023 e art. 3º, II, a , da Portaria nº 31, de 17 de dezembro de 2020, publicada
no DODF nº 238, de 18/12/2020, p. 28, e do outro lado, a empresa CONTCORTE SERVIÇOS GRÁFICOS E COMUNICAÇÃO VISUAL EIRELI, inscrita sob o CNPJ nº
02.047.027/0001-65, com sede no SIG Quadra 4, lote 625, 1214 Brasília/DF, CEP nº 70610-440, doravante denominada CONTRATADA, representado por LUIS
FERNANDO DA SILVA VIEIRA, brasileiro, sócio administrador, iden�dade nº 1.268110 SSP/DF, CPF nº 585.356.321-15, RESOLVEM firmar o presente Contrato, na
conformidade dos elementos constantes do Processo SEI-GDF nº 00002-00004843/2024-12, mediante as cláusulas e condições seguintes.

 

CLÁUSULA  PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  O objeto do presente instrumento a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de impressão de materiais gráficos visando o
fornecimento de itens graficamente personalizados por demanda, para suprir as necessidades do Gabinete do Governador, da Casa Civil do Distrito Federal e
unidades vinculadas, conforme especificações e condições estabelecidas no termo de referência.

1.2. Detalhamento do Objeto da contratação:

ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM VALOR DO ITEM QUANTIDADE SOLICITADA

1

BLOCO DE ANOTAÇÕES, Descrição: medindo 148x210mm, capa e contracapa
em papel couchê brilho 250g, folhas internas em papel offset branco
90g/m2, com símbolo personalizado impresso com marca d'água, em 04
cores, acabamento por blocagem, com 50 folhas, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. Unidade: unidade

R$ 4,00 8000

2

CADERNETA, Descrição: �po moleskine, capa dura, papel panama reves�do
com papel couchê laminação BOPP, guardas couchê fosco 170g, laminação
fosca, impressão 4/4 cores, com marcador de página em ce�m e fita
elás�ca, com ponteiro para fechamento, contendo 200 folhas lisas, papel
polen ou vergê 80g, Wire-o, medindo 10,5cm x 15,5cm, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 9,00 2000

3

NOMINATA, Descrição: com layout contendo brasão e marca do GDF,
medindo 10cm x 15 cm, papel: OPALINE 300 Gr/m², 4 cores, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 0,25 14000

4
SACOLA, Descrição: sacola em papel Kra� 240g, com alça de cordão,
medindo 25x34cm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações
conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 0,80 2000

5

SACOLA, Descrição: sacola em papel Kra�, com capacidade de até 2kg, com
alça de cordão, gramatura 240g/m², medindo 42 de altura x 14 de largura x
10 de profundidade (cm), Caracterís�cas Adicionais: demais especificações
conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 11,00 700

6

CARTÃO DE VISITA, Descrição: confeccionado em papel couchê fosco 250g,
impressão 4/4 cores frente e verso, medindo 9x5cm, acabamento refile,
prova digital, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme
Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 0,35 25000

7

CARTÃO DE IDENTIFICAÇÃO, Descrição: formato 10,5 x 15,5cm, com clichê e
aplicação em relevo, clichê de 3mm, gramatura 240g, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 3,00 6000

http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/66829/Decreto_32598_15_12_2010.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/45f2a0d75db64a2d97d9717c316e64c1/Lei_7377_29_12_2023.html
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/eb9cccd7147a4bf599d6300ffd1cc7c9/Portaria_31_17_12_2020.html
https://www.dodf.df.gov.br/index/visualizar-arquivo/?pasta=2020|12_Dezembro|DODF%20238%2018-12-2020|&arquivo=DODF%20238%2018-12-2020%20INTEGRA.pdf


8
CARTAZ, Descrição: em papel couchê brilho 180g, impressão 4/0 cores,
tamanho A2, personalizado, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$2,00 4000

9
CARTAZ, Descrição: em papel couchê brilho 180g, impressão 4/0 cores,
tamanho A3, personalizado, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$1,50 2000

10
CERTIFICADO, Descrição: em papel couchê 250g, impressão 4/4 cores,
tamanho A4, personalizado, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 1,00 1200

11
DIPLOMA, Descrição: tamanho A4, couchê 250g, impressão 4/0,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 1,00 2000

12
CRACHÁ, Descrição: em PVC flexível, impressão e acabamento no formato
10x15cm, 4x0 cores, com cordão de nylon, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 3,50 8000

13
FOLDER, Descrição: em papel couchê, gramatura 150g, A4, cor 4/4,
impressão frente/verso, vincado 2 dobras, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 0,40 20000

14

GUIA, Descrição: Capa: Formato (fechado) A5 (14,8 x 21,0 cm), Impressão: 4
páginas, frente e verso, Cores: 4x4 (colorido), Papel: Couchê Fosco 170g,
Acabamento: Refile, grampeado canoa. Extras: Vinco, prova digital. Miolo:
Formato (fechado): A5 (14,8 x 21,0 cm), Impressão: 40 páginas, frente e
verso, Cores: 4x4 (colorido), Papel: Offset 90g, Acabamento: Regulado,
vinco, dobrado, grampo. Extras: Prova digital, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 6,00 2000

15

GUIA, Descrição: Capa: Formato (fechado) A5 (14,8 x 21,0 cm), Impressão: 4
páginas, frente e verso, Cores: 4x4 (colorido), Papel: Couchê Fosco
170g,Acabamento: Refile, grampeado canoa. Extras: Vinco, prova digital.
Miolo: Formato (fechado): A5 (14,8 x 21,0 cm), Impressão: 12 páginas,
frente e verso, Cores: 4x4 (colorido), Papel: Offset 90g, Acabamento:
Regulado, vinco, dobrado, grampo. Extras: Prova digital, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 2,00 4000

16

MANUAIS, COLETÂNEAS E ANUÁRIOS, Descrição: Capa: Formato (fechado):
21x28cm fechada, Papel: Couchê fosco 250g, Impressão: 4 páginas, frente e
verso, Cores: 4x4 (colorido), Acabamento Refile. Extras: Vinco, prova digital,
Miolo: Formato: 22,00 x 15,35cm, Papel: couchê 115g, Impressão: 100
páginas, frente e verso, Cores: 4x4 (colorido), acabamento lombada
quadrada PUR. Extras: Prova digital, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 12,00 6000

17

PASTA, Descrição: �po canguru, em papel couchê brilho 300g/m², medindo
46x31,5cm, impressão em 4/4 cores, bolsa em papel couchê brilho
300g/m², medindo 20,5x31,5cm, dobra, corte com faca personalizada,
vinco, plas�ficação brilho na frente, montagem de bolsas, cola,
personalizada, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme
Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 2,30 11000

18
PASTA, Descrição: de couro, forro de tecido ce�m com suporte interno para
folhas, medindo 35,5x25cm, personalizada, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 60,00 550

19
PLACA, Descrição: placa em aço escovado, formato 70x50cm, com 4 furos,
impressão de texto e logomarca em UV colorido, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 600,00 120

20

PLACA HOMENAGEM, Descrição: formato 17x12cm, placa em aço escovado
com gravação 4 cores, com estojo aveludado, reves�do em veludo de alta
flocagem preto, com suporte para fixação da placa, nas cores preto ou azul,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 125,00 100

21

PRISMA, Descrição: em acrílico transparente, modelo V inver�do, com
visualização dupla face, medindo 11x30cm, espessura de 2mm,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 20,00 400

22
CANECA, Descrição: em porcelana, branca, capacidade 300ml,
personalizada, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme
Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 10,00 2500



23
REVELAÇÃO DIGITAL, Descrição: em papel fotográfico fosco, medindo
60x55cm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo
de Referência. - Unidade: unidade

R$ 30,00 200

24
REVELAÇÃO DIGITAL, Descrição: em papel fotográfico fosco, medindo
45x30cm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo
de Referência. - Unidade: unidade

R$ 20,00 200

25
REVELAÇÃO DIGITAL, Descrição: em papel fotográfico fosco, medindo
30x20cm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo
de Referência. - Unidade: unidade

R$ 5,00 200

26
REVELAÇÃO DIGITAL, Descrição: em papel fotográfico fosco/brilho, medindo
20x25cm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo
de Referência. - Unidade: unidade

R$ 4,00 200

27

REVELAÇÃO DIGITAL, Descrição: em papel fotográfico semi-brilho, de
imagens digitais fornecidas em formato JPEG com 300 dpi e com medidas
definidas - formato A4, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações
conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 4,00 400

28
BANNER, Descrição: em lona vinílica, com acabamento em bastão e corda,
impressão 4/0 cores, com instalação, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 30,00 800

29

PORTA BANNER, Descrição: retrá�l, em metal pantográfico, banner Roll Up,
medindo 100 x 200cm, com bolsa para transporte, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 80,00 100

30
BACKDROP, Descrição: em lona ou vinil, com suporte em policromia,
estrutura metálica para instalação, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 80,00 450

31
BANNER, Descrição: em lona vinílica, com bordas duplas e preparação de
ilhós cromado ou similar, com instalação, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 73,00 600

32

BANDEIRA, Descrição: de mesa, em miniatura, confeccionada em tecido
100% poliéster, medindo 14x20cm, com haste e base cromada,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 20,00 112

33
TESTEIRA, Descrição: em lona, personalizada, com impressão em 4/0 cores,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 40,00 600

34
ADESIVO, Descrição: em vinil, impressão em 4/0 cores, com instalação,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 45,00 500

35
ADESIVO, Descrição: em vinil, perfurado, impressão em 4/0 cores, com
instalação, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme
Termo de Referência. - Unidade: metro quadrado

R$ 45,00 500

36

CAIXA DE PAPELÃO, Descrição: montável, medindo 48X48X30cm, gramatura
418 g/m², espessura do papelão: 3,5 a 4mm, cor parda, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 10,00 1200

37

CAIXA DE PAPELÃO, Descrição: onda dupla, papelão ondulado, onda B/C,
gramatura 630, espessura de 5 a 7mm, cor parda, medindo 61 de altura x 32
de largura x 32 de profundidade (cm), Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 8,00 1200

38

MOUSEPAD, Descrição: dimensões 20cm x 24cm, no tecido g240, com a
logomarca do GDF estampado ou logomarca campanha ins�tucional do
GDF, espessura de 3 a 4mm, indicado para sensores laser e ó�co,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 10,00 700

39

CAMISETA GOLA POLO, Descrição: em piquet, maga curta, fechamento
frontal por botões, personalizada, cor e tamanho a definir, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$45,00 150

40 CANETA, Descrição: material em metal na cor preta ou azul, detalhes em
dourado ou prata, gravação do brasão e textos a laser, Caracterís�cas

R$ 15,00 2000



Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

41
ENVELOPE, Descrição: com o �mbre do GDF, dimensões 22cm x 31cm,
branco ou pardo 120g/m², impressão 4x0 cores, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 1,20 8000

42

FITA DE CETIM, Descrição: encorpada, com alto brilho, toque macio,
colorida e com acabamento nas ourelas, personalização: impressão em
Ribbon metálico ouro, prata, cobre/rosé ou preto grafite, personalizada, rolo
com 50 metros, largura da fita: 150mm (1,5cm), Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: rolo

R$ 100,01 3

43

FITA DE CETIM, Descrição: encorpada, com alto brilho, toque macio,
colorida e com acabamento nas ourelas, personalização: impressão em
Ribbon metálico ouro, prata, cobre/rosé ou preto grafite, personalizada, rolo
com 50 metros, largura da fita: 300mm (3cm), Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: rolo

R$ 100,65 3

44

CALENDÁRIO, Descrição: horizontal, de mesa, com base em papelão
servindo de apoio para 15 lâminas, lâminas: papel couchê ma�e ou fosco
210g/m2, formato 25x15cm, 4/4 cores, laminação BOPP fosca frente e
verso, base formato aberto: 46x25cm, em papelão 2.2, reves�do com papel
couchê fosco 170g/m2, com impressão 4/0, debruado e com reves�mento
interno feito por papel couchê, cor a definir, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 12,00 6000

45

CONVITE, Descrição: medidas: 22,5 x 16cm, em papel Opaline 240g/m2,
com impressão da logomarca do GDF nas dimensões de 2,3 ou 2,5cm de
diâmetro, em alto relevo seco, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 2,20 2500

46

ENVELOPE, Descrição: para convite, medindo 23,5 x 16,5cm, em papel AP-
150 g/m2, com impressão da logomarca do GDF nas dimensões de 2,3 ou
2,5cm de diâmetro, em alto relevo seco, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 1,50 2500

47

CARTÃO, Descrição: de mensagem em papel opaline 300g, impressão 4/4
cores, formato fechado: 9 x 13cm, formato aberto: 18x13cm, acabamento
com alto relevo, vincando e dobrado manual, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 1,60 350

48

CARTÃO, Descrição: de mensagem em papel opaline 300g, impressão 4/4
cores, formato fechado: 9 x 13cm, acabamento com faca de corte e
fechamento especial, vincando e dobrado e colado manual, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 5,02 350

49

CARTÃO, Descrição: de mensagem em papel marka�o conce�o 240g,
impressão em PANTONE, formato fechado: 9,5 x 9,5 cm, vincado e dobrado,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 3,00 350

50

CARTÃO, Descrição: de mensagem em papel marka�o conce�o 240g,
acoplado impressão em PANTONE, formato: 8,0 x 12,0cm, cliché de alto
relevo 3mm, Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme
Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 0,88 350

51

ENVELOPE, Descrição: para cartão de mensagem em papel marka�o
conce�o 240g, impressão em PANTONE, formato: 8,5 x 12,5cm, cliché de
alto relevo 3mm, faca de corte especial, corte e colagem a quente,
Caracterís�cas Adicionais: demais especificações conforme Termo de
Referência. - Unidade: unidade

R$ 2,00 350

52

PASSAPORTE, Descrição: fornecimento de passaporte mirim, em papel
reciclado fosco 250g/m², impressão em policromia, medindo 15x10cm, com
acabamento de uma dobra ver�cal à esquerda, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: unidade

R$ 3,00 1000

53

PLACA EM ACRÍLICO, Descrição: medindo 15x15cm, com aplicação de
adesivo digitalizado colorido aplicado sobre o acrílico, Caracterís�cas
Adicionais: demais especificações conforme Termo de Referência. -
Unidade: unidade

R$ 10,11 300

54

ETIQUETAADESIVA, Descrição: e�queta de iden�ficação, em papel especial
com autobrilho e cola para tecido, medindo 36 x 36mm, com borda preta,
personalizada, rolo com 1.000 unidades, Caracterís�cas Adicionais: demais
especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: rolo

R$ 400,00 24



55
SACO PLÁSTICO, Descrição: para cesta básica 50x80, reforçado, cor
transparente cristal, pacote com 100 unidades, Caracterís�cas Adicionais:
demais especificações conforme Termo de Referência. - Unidade: pacote

R$ 70,00 100

VALOR TOTAL = R$ 787.799,98 (setecentos e oitenta e sete mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos).

 

 

1.3. Vinculam esta contratação, independentemente de transcrição:

1.3.1. O Termo de Referência junto ao Edital Pregão Eletrônico nº 90046/2024 - COLIC/SCG/SECONT/SEEC (149809302);

1.3.2. O Edital da Licitação (149809302);  

1.3.3. A Proposta original (150310406); 

1.3.4. A Solicitação de Saldo de Ata - SSA 5291/2024 (150044008), que demonstra o quan�ta�vo a ser adquirido pela CASA CIVIL; 

1.3.5. A Ata Registro de Preço nº 239/2024 (149809312); e

1.3.6. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

 

CLÁUSULA  SEGUNDA - VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 

2.1. O prazo de vigência da contratação é de 1 (um) ano, contados a par�r de sua assinatura, podendo ser prorrogável, respeitada a vigência máxima decenal,
conforme arts. 106 e 107, da Lei Federal nº 14.133, de 2021, após a verificação da real necessidade e com vantagens para o Contratante na con�nuidade deste
Contrato.

2.2. A prorrogação de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condições e os preços permanecem vantajosos para a
Administração, permi�da a negociação com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestação dos serviços tem natureza con�nuada;

b) Seja juntado relatório que discorra sobre a execução do Contrato, com informações de que os serviços tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada jus�fica�va e mo�vo, por escrito, de que a Administração mantém interesse na realização do serviço;

d) Haja manifestação expressa do contratado,  informando o interesse na prorrogação; e

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condições iniciais de habilitação.

2.3. O Contratado não tem direito subje�vo à prorrogação contratual.

2.4. A prorrogação de Contrato deverá ser promovida mediante celebração de termo adi�vo.

2.5. Nas eventuais prorrogações contratuais, os custos não renováveis, já pagos ou amor�zados ao longo do primeiro período de vigência da contratação,
deverão ser reduzidos ou eliminados como condição para a renovação.

2.6. O Contrato não poderá ser prorrogado quando, o contratado �ver sido penalizado nas sanções de declaração de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder público, observadas as abrangências de aplicação.

 

CLÁUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS

O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e condições de conclusão, entrega, observação e recebimento do
objeto constam no Termo de Referência, anexo a este Contrato.

 

CLÁUSULA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO

Não será admi�da a subcontratação do objeto contratual. 

 

CLÁUSULA QUINTA – PREÇO

5.1. O valor total da contratação é de R$ 787.799,98 (setecentos e oitenta e sete mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos).

5.2. No valor acima, estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral
do objeto da contratação.

5.3. O valor acima é meramente es�ma�vo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerão dos quan�ta�vos efe�vamente fornecidos.

 

CLÁUSULA SEXTA - PAGAMENTO

 O prazo para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes, encontram-se definidos no Termo de Referência (149809302), vinculado a este
Contrato, notadamente as condições de pagamento, os critérios, a data-base e a periodicidade do reajustamento de preços e os critérios de atualização
monetária entre a data do adimplemento das obrigações e a do efe�vo pagamento, previstas no art. 92, inciso V, da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021

CLÁUSULA SÉTIMA - REAJUSTE

7.1. Os preços inicialmente contratados, são fixos e irreajustáveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data do orçamento es�mado, em 16/08/2024,
conforme Proposta Empresa CONTCORTE SERVIÇOS GRÁFICOS E COMUNICAÇÃO VISUAL EIRELI (150310406).

7.2. Após o interregno de 01 (um) ano, e independentemente de pedido do contratado, os preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo
contratante, do Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo – IPCA, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a par�r dos efeitos financeiros do úl�mo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice(s) de reajustamento, o contratante pagará ao contratado a importância calculada pela úl�ma variação
conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s) defini�vo(s).

7.5. Nas aferições finais, o(s) índice(s) u�lizado(s) para reajuste será(ão), obrigatoriamente, o(s) defini�vo(s).

7.6. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser ex�nto(s) ou de qualquer forma não possa(m) mais ser u�lizado(s), será(ão)
adotado(s), em subs�tuição, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislação então em vigor.



7.7. Na ausência de previsão legal quanto ao índice subs�tuto, as partes elegerão novo índice oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por
meio de termo adi�vo.

7.8. O reajuste será realizado por apos�lamento.

 

CLÁUSULA OITAVA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

8.1. São obrigações do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o Contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência;

8.4. No�ficar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele subs�tuído, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, às suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato e o cumprimento das obrigações pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissão de Nota Fiscal em relação à parcela incontroversa da execução do objeto, para efeito de liquidação e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e quan�dade, conforme o art. 143, da Lei nº 14.133/2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente à execução do objeto, no prazo, forma e condições estabelecidos no presente Contrato e no
Termo de Referência;

8.8. Aplicar ao Contratado as sanções previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cien�ficar o órgão de representação judicial da Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF, para adoção das medidas cabíveis quando do descumprimento
de obrigações pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emi�r decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente imper�nentes, meramente protelatórios ou de nenhum interesse para a boa execução do ajuste.

8.10.1. A Administração terá o prazo de 01 (um) mês, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admi�da a prorrogação mo�vada, por
igual período.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro feitos pelo contratado no prazo máximo previsto na legislação
per�nente.

8.12. No�ficar os emitentes das garan�as quanto ao início de processo administra�vo para apuração de descumprimento de cláusulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipótese de posterior alteração do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2º, da Lei nº 14.133/2021.

8.14. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados à execução do Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

 

CLÁUSULA NONA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administração no local do serviço para representá-lo na execução do Contrato.

9.3. A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusada pelo órgão ou en�dade, desde que devidamente jus�ficada, devendo a empresa
designar outro para o exercício da a�vidade.

9.4. Atender às determinações regulares emi�das pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior, conforme detalha o art. 137, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, e
prestar todo esclarecimento ou informação por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas deste Contrato, com habilitação e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios demandados, cuja quan�dade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a
legislação de regência;

9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou subs�tuir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, os serviços nos quais se
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, de acordo com o Código de Defesa do Consumidor (Lei nº 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução
contratual pelo Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garan�a, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.8. Não contratar, durante a vigência do Contrato, cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do Contrato, nos termos do art. 48, parágrafo único, da Lei nº 14.133/2021; 

9.9. Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores – SICAF, o contratado deverá entregar ao setor responsável
pela fiscalização do Contrato, até o dia 30  (trinta) do mês seguinte, ao da prestação dos serviços, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade rela�va à Seguridade Social;

2) cer�dão conjunta rela�va aos tributos federais e à Dívida A�va da União;

3) cer�dões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicílio ou sede do contratado;

4) cer�dão de Regularidade do FGTS – CRF; e

5) cer�dão Nega�va de Débitos Trabalhistas – CNDT. 

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Cole�vo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja
inadimplência não transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garan�ndo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos rela�vos à execução do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer a�vidade que não esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurança de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário à execução do objeto, durante a vigência do Contrato.



9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação per�nente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre
limpo o local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nos métodos execu�vos que fujam às especificações do
memorial descri�vo ou instrumento congênere.

9.17. Não permi�r a u�lização de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condição de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos,
nem permi�r a u�lização do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; 

9.18 Manter durante toda a vigência do Contrato, em compa�bilidade com as obrigações assumidas, todas as condições exigidas para habilitação na licitação;

9.19 Cumprir, durante todo o período de execução do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislação, art. 116, da Lei nº 14.133/2021;

9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicação dos empregados que preencheram
as referidas vagas, art. 116, parágrafo único, da Lei nº 14.133/2021;

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informações ob�das em decorrência do cumprimento do Contrato;

9.22 Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quan�ta�vos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja sa�sfatório para o atendimento do
objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso II, alinea "d", da Lei nº 14.133/2021;

9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito Federal, Estadual ou Municipal, as normas de segurança do Contratante;

9.24 Realizar os serviços de manutenção e assistência técnica, quando acionados pela comissão executora;

9.24.1. O técnico deverá se deslocar ao local da repar�ção, salvo se o contratado �ver unidade de prestação de serviços em distância próxima do local
demandado.

9.25. Realizar a transição contratual com transferência de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informações, podendo exigir, inclusive,
a capacitação dos técnicos do contratante ou da nova empresa que con�nuará a execução dos serviços;

9.26 Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais rela�vos ao objeto contratado, o qual poderá ser livremente u�lizado e/ou alterado em outras ocasiões,
sem necessidade de nova autorização do Contratado.

9.26.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de caráter tecnológico, insusce�vel de privilégio, a cessão dos direitos a que se
refere o subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informação per�nentes à tecnologia de concepção,
desenvolvimento, fixação em suporte �sico de qualquer natureza e aplicação da obra.

 

CLÁUSULA DÉCIMA - OBRIGAÇÕES PERTINENTES À LGPD

10.1. As partes deverão cumprir a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 - LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razão do certame
ou do Contrato administra�vo que eventualmente venha a ser firmado, a par�r da apresentação da proposta no procedimento de contratação,
independentemente de declaração ou de aceitação expressa.

10.2. Os dados ob�dos somente poderão ser u�lizados para as finalidades que jus�ficaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os princípios do art. 6º, da
LGPD.

10.3. É vedado o compar�lhamento com terceiros dos dados ob�dos fora das hipóteses permi�das em Lei.

10.4. A Administração deverá ser informada no prazo de 05 (cinco) dias úteis, sobre todos os Contratos de suboperação firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15, da LGPD, é dever do Contratado eliminá-los, com exceção das hipóteses do art. 16, da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentação para fins de comprovação do cumprimento de obrigações legais ou contratuais e
somente enquanto não prescritas essas obrigações.

10.6. É dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverá exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cláusula, permanecendo integralmente
responsável por garan�r sua observância.

10.8. O Contratante poderá realizar diligência para aferir o cumprimento dessa cláusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovação formulados.

10.9. O Contratado deverá prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogável jus�ficadamente, quaisquer informações acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a par�r de Contratos administra�vos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
man�dos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreável de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horário e registro
da finalidade, para efeito de responsabilização, em caso de eventuais omissões, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a fim de garan�r a reu�lização desses dados pela Administração
nas hipóteses previstas na LGPD.

10.11. O Contrato está sujeito a ser alterado nos procedimentos per�nentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opiniões técnicas ou recomendações, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os Contratos e convênios de que trata o § 1º, do art. 26, da LGPD, deverão ser comunicados à autoridade nacional.

 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – GARANTIA DE EXECUÇÃO

11.1. A contratação conta com garan�a de execução, nos moldes do art. 96, da Lei nº 14.133/2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do Contrato, equivalendo a quan�a de R$ 39.390,00 (trinta e nove mil e trezentos e noventa reais.).

11.1.1. Caberá ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garan�a:

I - caução em dinheiro ou em �tulos da dívida pública emi�dos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidação e de
custódia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econômicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

II - seguro-garan�a;

III - fiança bancária emi�da por banco ou ins�tuição financeira devidamente autorizada a operar no País pelo Banco Central do Brasil; e

IV - �tulo de capitalização custeado por pagamento único, com resgate pelo valor total.  

11.2. Caso u�lizada a modalidade de seguro-garan�a, a apólice deverá ter validade durante a vigência do Contrato e por mais 90 (noventa) dias, após término
deste prazo de vigência, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado não pague o prêmio nas datas convencionadas.



11.3. A apólice do seguro garan�a deverá acompanhar as modificações referentes à vigência do Contrato principal mediante a emissão do respec�vo endosso
pela seguradora.

11.4. Será permi�da a subs�tuição da apólice de seguro-garan�a na data de renovação ou de aniversário, desde que man�das as condições e coberturas da
apólice vigente e nenhum período fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato.

11.5. Na hipótese de suspensão do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administração, o contratado ficará desobrigado de renovar a garan�a ou de
endossar a apólice de seguro até a ordem de reinício da execução ou o adimplemento pela Administração.

11.6. A garan�a assegurará, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. Prejuízos advindos do não cumprimento do objeto do Contrato e do não adimplemento das demais obrigações nele previstas;

11.6.2. Multas moratórias e puni�vas aplicadas pela Administração à contratada; e

11.6.3. Obrigações trabalhistas e previdenciárias de qualquer natureza e para com o FGTS, não adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garan�a somente será aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.6, observada a legislação que rege a matéria.

11.8. A garan�a em dinheiro deverá ser efetuada em favor do contratante, em conta específica no Banco Regional de Brasília - BRB, com correção monetária.

11.9. Caso a opção seja por u�lizar �tulos da dívida pública, estes devem ter sido emi�dos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidação e de custódia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econômicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

11.10. No caso de garan�a na modalidade de fiança bancária, deverá ser emi�da por banco ou ins�tuição financeira devidamente autorizada a operar no País
pelo Banco Central do Brasil, e deverá constar expressa renúncia do fiador aos bene�cios do art. 827, do Código Civil.

11.11. No caso de alteração do valor do Contrato, ou prorrogação de sua vigência, a garan�a deverá ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parâmetros
u�lizados quando da contratação.

11.12. Se o valor da garan�a for u�lizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigação, o Contratado obriga-se a fazer a respec�va reposição no
prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, contados da data em que for no�ficada.

11.13. O Contratante executará a garan�a na forma prevista na legislação que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garan�a ofertada pelo Contratado deverá ser no�ficado pela Contratante quanto ao início de processo administra�vo, para apuração
de descumprimento de cláusulas contratuais, art. 137, § 4º, da Lei nº 14.133/2021.

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garan�a, ocorrido o sinistro durante a vigência da apólice, sua caracterização e comunicação poderão ocorrer
fora desta vigência, não caracterizando fato que jus�fique a nega�va do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao Contrato de
seguro, nos termos do art. 20, da Circular Susep nº  662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Ex�nguir-se-á a garan�a com a res�tuição da apólice, carta fiança ou autorização para a liberação de importâncias depositadas em dinheiro a �tulo de
garan�a, acompanhada de declaração do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cláusulas do Contrato.

11.15. A garan�a somente será liberada ou res�tuída após a fiel execução do Contrato ou após a sua ex�nção por culpa exclusiva da Administração e, quando em
dinheiro, será atualizada monetariamente.

11.16. O garan�dor não é parte para figurar em processo administra�vo instaurado pelo contratante com o obje�vo de apurar prejuízos e/ou aplicar sanções à
contratada.

11.17. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garan�a, na forma prevista neste Contrato.

11.18. A garan�a de execução é independente de eventual garan�a do produto ou serviço prevista especificamente no Termo de Referência.

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infração administra�va, nos termos da Lei nº 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

a) der causa à inexecução parcial do CONTRATO;

b) der causa à inexecução parcial do CONTRATO que cause grave dano à Administração ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao
interesse cole�vo;

c) der causa à inexecução total do CONTRATO;

d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem mo�vo jus�ficado;

e) apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do CONTRATO;

f) pra�car ato fraudulento na execução do CONTRATO;

g) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h) pra�car ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013.

12.2. Serão aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:

I - Advertência, quando a CONTRATADA der causa à inexecução parcial do CONTRATO, sempre que não se jus�ficar a imposição de penalidade mais grave
(art. 156, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando pra�cadas as condutas descritas nas alíneas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste CONTRATO, sempre que
não se jus�ficar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, § 4º, da Lei nº 14.133, de 2021);

III - Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando pra�cadas as condutas descritas nas alíneas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
CONTRATO, bem como nas alíneas “b”, “c” e “d”, que jus�fiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5º, da Lei nº 14.133, de 2021).

IV - Multa:

a. Moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injus�ficado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

b. Moratória de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injus�ficado sobre o valor total do CONTRATO, até o máximo de 2% (dois por cento),
pela inobservância do prazo fixado para apresentação, suplementação ou reposição da garan�a.

b.1. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administração a promover a ex�nção do CONTRATO por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cláusulas, conforme dispõe o inciso I do art. 137 da Lei nº 14.133, de 2021.

c. Compensatória, para as infrações descritas nas alíneas “e” a “h” do subitem 12.1, de 0,5% a 30% do valor do CONTRATO.

d. Compensatória, para a inexecução total do CONTRATO prevista na alínea “c” do subitem 12.1, de 10% a 30% do valor do CONTRATO.

e. Para infração descrita na alínea “b” do subitem 12.1, a multa será de 0,5% a 15% do valor do CONTRATO.

f. Para infrações descritas na alínea “d” do subitem 12.1, a multa será de 0,5% a 15% do valor do CONTRATO.

g. Para a infração descrita na alínea “a” do subitem 12.1, a multa será de 0,5% a 15% do valor do CONTRATO.



12.3. A aplicação das sanções previstas neste CONTRATO não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de reparação integral do dano causado à CONTRATANTE
(art. 156, §9º, da Lei nº 14.133, de 2021).12.4. Todas as sanções previstas neste CONTRATO poderão ser aplicadas cumula�vamente com a multa (art. 156, §7º,
da Lei nº 14.133, de 2021).12.4.1. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua
in�mação (art. 157, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumula�vamente com a multa, art. 156, §7º, da Lei nº 14.133/2021.

12.4.1. Antes da aplicação da multa, será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua in�mação, art. 157, da
Lei nº 14.133/2021.

12.5. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE à CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferença será descontada da garan�a prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8º, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.6 Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administra�vamente no prazo máximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicação enviada pela autoridade competente

12.7. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administra�vo que assegure o contraditório e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º, da Lei nº 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infração come�da;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos órgãos de controle. 

12.9. Os atos previstos como infrações administra�vas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitações e Contratos da Administração Pública que
também sejam �pificados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei, art. 159.

12.10. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que u�lizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
prá�ca dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica
serão estendidos aos seus administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo com relação de
coligação ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise
jurídica prévia, art. 160, da Lei nº 14.133/2021.

12.11. O Contratante deverá, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da sanção, informar e manter atualizados os dados
rela�vos às sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), ins�tuídos no âmbito do Poder Execu�vo Federal. Art. 161, da Lei nº 14.133/2021.

12.12. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na forma do art. 163,
da Lei nº 14.133/2021.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa administra�va e/ou indenizações, não inscritos em dívida a�va,
poderão ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido órgão decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros Contratos
administra�vos que o contratado possua com o mesmo órgão ora contratante, na forma da Instrução Norma�va SEGES/ME nº 26, de 13 de abril de 2022.

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA EXTINÇÃO CONTRATUAL

13.1. O Contrato será ex�nto quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo es�pulado para tanto.

13.2. Se as obrigações não forem cumpridas no prazo es�pulado, a vigência ficará prorrogada até a conclusão do objeto, caso em que deverá a Administração
providenciar a readequação do cronograma fixado para o Contrato.

13.3. Quando a não conclusão do Contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficará ele cons�tuído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respec�vas sanções administra�vas; e

b) poderá a Administração optar pela ex�nção do Contrato e, nesse caso, adotará as medidas admi�das em lei para a con�nuidade da execução contratual.

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

14.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados no Orçamento deste exercício, na dotação abaixo
discriminada:

I. Gestão/Unidade: 00001/090101

II. Fonte de Recursos: 100

III. Programa de Trabalho: 04.122.8203.2578.0006

IV. Elemento de Despesa: 3.3.90.39

V. Nota de Empenho: xxx

14.2. A dotação rela�va aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orçamentária respec�va e liberação dos créditos
correspondentes, mediante apos�lamento.

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposições con�das na Lei nº 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicáveis e,
subsidiariamente, segundo as disposições con�das na Lei nº 8.078, de 1990 – Código de Defesa do Consumidor – e normas e princípios gerais dos Contratos.

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – ALTERAÇÕES

16.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei nº 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.



16.3. As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo adi�vo, subme�do à prévia aprovação da consultoria jurídica do
contratante, salvo nos casos de jus�ficada necessidade de antecipação de seus efeitos, hipótese em que a formalização do adi�vo deverá ocorrer no prazo
máximo de 01 (um) mês, art. 132, da Lei nº 14.133/2021.

16.4. Registros que não caracterizam alteração do Contrato podem ser realizados por simples apos�la, dispensada a celebração de termo adi�vo, na forma do
art. 136, da Lei nº 14.133, de 2021.

 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – PUBLICAÇÃO

Incumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Sistema e-ContratosDF, e, no Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP, na forma prevista no
art. 94, da Lei nº 14.133, de 2021, bem como no respec�vo sí�o oficial na Internet, em atenção ao art. 91, caput, da Lei nº 14.133, de 2021, e ao art. 8º, §2º, da
Lei nº 12.527, de 2011, c/c art. 7º, §3º, inciso V, do Decreto nº 7.724, de 2012.

 

CLÁUSULA DÉCIMA  OITAVA – DO FORO

Fica eleito o Foro de Brasília, Distrito Federal, para dirimir os li�gios que decorrerem da execução deste Termo de Contrato que não puderem ser compostos pela
conciliação, conforme art. 92, §1º, da Lei nº 14.133/21.

 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DISPOSIÇÕES GERAIS

19.1. Nos termos da Lei Distrital nº 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de conteúdo discriminatório, podendo sua u�lização ensejar a rescisão do
Contrato e aplicação de multa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis, que: 

I - incen�ve a violência;

II - seja discriminatório contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteúdos que diminuam, mesmo que de forma indireta, metafórica ou por analogias,
a capacidade labora�va, intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;

III - incen�ve a violência contra a mulher, seja por apologia a quaisquer �pos de violência domés�ca �pificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violência
sexuais, ins�tucionais, ou qualquer violência fundada na condição de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incen�ve ou explore o corpo da mulher de forma obje�ficada;

V - seja homofóbico, racista e sexista;

VI - incen�ve a violência contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indígenas, ciganas, quilombos, transexuais, traves�s e
transgênero; por orientação sexual e de gênero e por crença;

VII - represente qualquer �po de discriminação, especialmente voltados contra minorias em condições de vulnerabilidade.

19.2. Nos termos da Lei Distrital nº 5.847/2017, a licitante vencedora que �ver mais de 20 funcionários contratados, se obriga a oferecer-lhes, diretamente ou
por convênio com ins�tuições públicas ou privadas, curso de alfabe�zação ou complementação do ensino fundamental até o quinto ano. (conforme o caso)

19.2.1. em caso de descumprimento será aplicada à Contratada multa de 30% (trinta por cento) com base no salário de cada funcionário não beneficiado.

19.3. Nos termos da Lei Distrital nº 5.087/2013, a empresa vencedora fica obrigada a comprovar mensalmente, junto ao gestor responsável, a regularidade no
atendimento às suas obrigações de natureza fiscal, trabalhista e previdenciária rela�vas a seus empregados, em caso de irregularidades, devem ser sanadas no
prazo máximo de trinta dias da detecção.

19.3.1. o não atendimento das determinações implica a abertura de processo administra�vo para rescisão unilateral do contrato por parte da Administração
Pública.

19.4. Nos termos da Lei Distrital nº 6.128/2018, fica reservado o percentual de 2% das vagas de trabalho con�das no TR, Anexo I deste Edital, para pessoas em
situação de rua. (conforme o caso)

19.5. Nos termos da Lei Distrital nº 4.799/2012, a licitante vencedora, na prestação do serviço, se obriga a fornecer aos empregados plano de saúde. (conforme o
caso)

19.6. O adjudicatário após a assinatura do contrato, a par�r de 1º de janeiro de 2020, deverá implantar o Programa de Integridade no âmbito de sua pessoa
jurídica, conforme disposto na Lei 6.112/2018 e na Lei nº 6.308/2019.

19.6.1. Para efe�va implantação do Programa de Integridade, os custos ou despesas resultantes correm à conta da empresa contratada, não cabendo ao
órgão contratante o seu ressarcimento.

19.6.2. Pelo descumprimento da exigência prevista, será aplicada à empresa contratada:

i) multa de 0,08%, por dia, incidente sobre o valor atualizado do contrato, sendo que o montante correspondente à soma dos valores básicos da multa
é limitada a 10%, do valor do contrato;

19.6.2.1. o não cumprimento da obrigação implicará:

i) inscrição em dívida a�va, em nome da pessoa jurídica sancionada;

ii) sujeição a rescisão unilateral da relação contratual, a critério do órgão ou en�dade contratante;

iii) impedimento de contratar com a administração pública do Distrito Federal, de qualquer esfera de poder, até a efe�va comprovação de
implementação do Programa de Integridade, sem prejuízo do pagamento da multa aplicada.

19.7. A empresa que possua o programa implantado, deverá apresentar, no momento da contração, declaração informando a sua existência.

19.8. A implementação do Programa de Integridade limita-se aos contratos com valor global igual ou superior a R$ 6.184.987,50 e aplica-se em sua plenitude às
pessoas jurídicas que firmem relação contratual com prazo de validade ou de execução igual ou superior a 180 dias.

19.9. No caso de contratações de serviços con�nuados com dedicação exclusiva de mão de obra, as regras sobre a retenção provisória e mensal de provisões
trabalhistas serão realizadas nos termos previstos na Lei 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital nº 34.649/2013.

19.10. Fica proibido o uso de mão de obra infan�l, sob pena de rescisão do contrato e a aplicação de multa, sem prejuízo das sanções legais cabíveis, conforme
disposto na Lei nº 5.061/2013.

19.11. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou não do ajuste, serão inscritos em Dívida A�va e cobrados mediante execução na
forma da legislação per�nente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisão unilateral do Contrato

Brasília, 2024.

Pelo Contratante:

 

https://sistemas.df.gov.br/PortalDeServicos/Login


JOSÉ EDUARDO COUTO RIBEIRO
Subsecretário de Administração Geral

 

Pela Contratada:

 LUIS FERNANDO DA SILVA VIEIRA
Representante Legal da Empresa 
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