GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ | CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL
'r.-

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no
telefone 0800-6449060

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N2 01/2022-CASA CIVIL, NOS
TERMOS DO PADRAO 04/2002.

Contrato SIGGO: 045762.
Processo SEI-GDF n2 00010-00001758/2021-61.

Clausula Primeira — Das Partes

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL, com
sede no Centro Civico — Praga do Buriti — Edificio Anexo do Palacio do Buriti — 32 Andar, Brasilia-DF, CEP:
70.075-900, inscrita no CNPJ sob o n? 09.639.459/0001-04, representada neste ato por JOSE EDUARDO
COUTO RIBEIRO, matricula GDF n2 147.702-9, Identidade n? 1.148.121 SSP/DF, CPF n2 602.307.381-68,
na qualidade de Subsecretario de Administracdo Geral da Casa Civil, com delegacdo de competéncia
prevista no art. 39, Il, 'a', da Portaria n? 31, de 17 de dezembro de 2020, observada a regra do § 32 do
art. 14 da Lei n2 9.784/1999, bem como nas Normas de Execugdo Orcamentdria, Financeira e Contabil do
Distrito Federal n.° Lei n® 7.061 de 07/01/2022, e a empresa COPATT Comércio e Servigos Personalizados
Ltda-ME, doravante denominada Contratada, CNPJ n? 10.432.571/0001-59, com sede na QMSW 02
Conjunto B Lote 11, representada por RIANY MARY COPATT, CPF n? 494.931.241-34, na qualidade de
Sécia Administradora RESOLVEM celebrar o presente Contrato, mediante as seguintes cldusulas e
condigdes:

Cldusula Segunda — Do Procedimento

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Pregdo Eletronico N2 140/2021 -
COLIC/SCG/SEGEA/SEEC-DF, da Proposta n.® 79260404 e da Lei n? 8.666/93, da Lei 10.520/2002 e
do Decreto Federal 10.024/2019, IN 058/2017-MPOG e Instru¢do Normativa n.° 05, de 26 de maio de
2017/MPOG.

Clausula Terceira — Do Objeto

3.1. O Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo
de servico de ornamentacdo, confeccdes e montagens de arranjos florais tipo buque e coroas, a fim de
atender as necessidades da Casa Civil do Distrito Federal - CACI/DF a serem utilizados em eventos oficiais
realizados pelo Gabinete do Governador do Distrito Federal, conforme condi¢cdes e especificacbes
constantes no Termo de Referéncia, e quadro exposto abaixo:

EMPRESA: COPATT COMERCIO E SERVICOS PERSONALIZADOS LTDA - CNPJ: 10.432.571/0001-59

GRUPO UNICO



http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/eb9cccd7147a4bf599d6300ffd1cc7c9/Portaria_31_17_12_2020.html#:~:text=II%20%2D%20quanto%20aos,milh%C3%B5es%20de%20reais)%3B
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9784.htm#:~:text=%C2%A7%203o%20As%20decis%C3%B5es%20adotadas%20por%20delega%C3%A7%C3%A3o%20devem%20mencionar%20explicitamente%20esta%20qualidade%20e%20considerar%2Dse%2D%C3%A3o%20editadas%20pelo%20delegado.
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/4b023e6029f446639fe87af404cc5e63/Lei_7061_07_01_2022.html

ITEM DESCRICAO UNID. | QTD. | PROPOSTA HABILITACAO VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
(RS) (R$)
ARRANJO 80Cm de RS
01 comprimento. UNID 61 RS 201,00 12.261,00
ARRANJO 02 m de RS
02 comprimento. UNID >0 79260530 RS 415,00 20.750,00
BUQUE redond 79260404 79260664 RS
redondo
03 Pequeno. UNID 50 79260826 RS 120,05 6.002,50
Validade 79260975
BUQUE redondo , RS
04 Médio. UNID | 50 até 79261061 | R$ 131,70 6.585,00
03/04/2022 79261156
79261237 RS
05 CORBEILLES. UNID 15 RS 120,00 1.800,00
79261342
COROA FUNEBRE RS
06 pequena. UNID 60 RS 300,00 18.000,00
COROA FUNEBRE RS
07 média. UNID >0 RS 350,00 17.500,00
Valor total da proposta para o grupo uUnico RS 82.898,50
Valor total adjudicado para o grupo tnico RS 82.898,50
Valor estimado para o grupo unico RS 123.060,50

3.2. Os itens, objeto desta contratacao, deverao ser entregues, sob demanda, em qualquer
local do Distrito Federal e Entorno, de acordo com a Ordem de Fornecimento/Prestacdo de Servico, a
gualquer hora do dia e em qualquer dia da semana, dia util ou feriado.

Cldusula Quarta — Da Forma e Regime de Execuc¢ao

4.1. O Contrato serd executado sob o regime de empreitada por preco global, segundo o
disposto nos arts. 62 e 102 da Lei n2 8.666/93.

Clausula Quinta — Do Valor e do Reajuste

5.1. O valor total do Contrato é de RS 82.898,50 (oitenta e dois mil oitocentos e noventa e

oito reais e cinquenta centavos), devendo a importancia deste valor ser atendida a conta de dotac¢des
orcamentarias consignadas no orcamento corrente — Lei Orcamentaria n? 7.061, de 07 de janeiro 2022,
enquanto a parcela remanescente serd custeada a conta de dotagdes a serem alocadas no(s)
orcamento(s) seguinte(s).

5.2. Do reajuste

5.2.1. para o caso de servicos ndo continuos e/ou continuados quando
preponderantemente formados pelos custos de INSUMOQOS, o critério de reajuste, quando couber, devera
retratar a variagao efetiva do custo de produc¢do, admitida a adog¢do de indices especificos ou setoriais,



que reflitam a variagao dos insumos utilizados, desde a data prevista para apresentacdo da proposta, até
a data do adimplemento de cada parcela.

5.2.1.1. a variagdo de precos para efeito de reajuste anual serda medida por indice
adequado, legalmente criado e relacionado ao objeto do certame, ou na falta de previsao especifica,
pelo indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA, conforme item 16 do anexo | do edital.

Clausula Sexta — Da Dotagao Or¢camentdria

6.1 — A despesa correra a conta da seguinte Dotagao Or¢camentdria:
| — unidade Or¢camentaria: 09101 - Casa Civil do Distrito Federal;

Il — programa de Trabalho: 04.122.8203.2578.0006

Il — natureza da Despesa: 3.3.90.39;

IV — fonte: 100

6.2 — O empenho inicial é de R$ 20.436 (vinte mil quatrocentos e trinta e seis reais),
conforme Nota de Empenho n2 2022NE00171, emitida em 09 de Fevereiro de 2022, sob o evento n?
40091, na modalidade 2 - Estimativo.

Clausula Sétima — Do Pagamento

7.1. o pagamento serd feito, de acordo com as Normas de Execu¢do Orgamentaria,
Financeira e Contdbil do Distrito Federal, em parcela (s), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal,
liguidada até 30 (trinta) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamento, a Contratada deverd apresentar os seguintes documentos:

7.2.1. certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
fornecido pela CEF — Caixa Econ6mica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

7.2.2. prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢des previdenciarias, e a
Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do
Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751/2014);

7.2.3. certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

7.2.4. certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que podera ser
obtida no site www.tst.jus.br/certidao.

7.3. No caso de contratacdes de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de
obra, as regras sobre a retencdo proviséria e mensal de provisGes trabalhistas serdo realizadas nos
termos previstos na Lei 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n2 34.649/2013.

Clausula Oitava — Do Prazo de Vigéncia

8.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, com eficacia a
partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado, no interesse da contratante, por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme artigo 57, inciso Il, da lei n2. 8666/93.

8.1.1. a contratada ndo terd direito subjetivo a prorrogacdo contratual, o qual podera ser
prorrogado nos termos do item 8.1, quando comprovadamente vantajoso para a Administra¢do, desde
gue haja autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

8.1.1.1. estar formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;


http://www.tst.jus.br/certidao

8.1.1.2. relatério que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informagGes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

8.1.1.3. justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

8.1.1.4. comprovacao de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracao;

8.1.1.5. manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao; e

8.1.1.6. comprovacgao de que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacdo.

Cldusula Nona — Das garantias

9.1. A garantia para a execucao do Contrato sera prestada na forma escolhida pela
contratada, conforme previsdo constante do Edital;

9.2. A garantia para execugao do Contrato serd prestada na forma de garantia, conforme
previsdo constante no edital, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, devendo ser
apresentada pela contratada no prazo de (10) dez dias Uteis, conforme previsdao do subitem 18 do Termo
de Referéncia, Anexo | do edital;

9.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
9.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

9.3.2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

9.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

9.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

9.4. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo pela CONTRATADA de que
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagao, caso em que o pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

Clausula Décima — Da responsabilidade do Distrito Federal

10.1. O Distrito Federal responderd pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa;
e

10.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as instalacbes da
SEEC/DF, sempre que se fizer necessario, independentemente de permissdo prévia, desde que estejam
credenciados pela mesma e exclusivamente para execugdo dos servigos.

10.3. Pagar mensalmente a empresa contratada, os custos da mao-de-obra e insumos,
bem como o ressarcimento dos gastos com materiais, conforme relatdrio consolidado dos materiais
aplicados e aprovados pelo Executor, exceto aqueles previstos no anexo do termo de referéncia.

10.4. Colocar a disposicdo dos empregados da empresa contratada, espaco fisico para
troca e guarda de uniformes, para depdsito de materiais, ferramentas e maquinas necessarias a execu¢ao
dos servicos, bem como ambiente para instalacio do Preposto e Almoxarifado para atender,
exclusivamente, ao objeto deste Termo de Referéncia.

10.4.1. a empresa contratada devera providenciar os moveis e equipamentos necessarios
para esses ambientes, inclusive computador, linha telefonica fixa e fax.



10.5. Exigir da CONTRATADA, o suporte de seu responsavel técnico nos servicos que
envolvam estruturas e instala¢des, documentando seus pareceres para futuras necessidades.

10.6. Designar servidor como Executor para o contrato ao qual serdo incumbidas as
atribuices contidas nas normas de execu¢ao orcamentaria e financeira vigentes.

Clausula Décima Primeira — Das Obriga¢oes e Responsabilidades da Contratada
11.1. A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

| — até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos
previdencidrios, resultantes da execuc¢do do Contrato;

Il — comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,

11.2. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacao;

11.3. A contratada declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito
Federal de responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdenciarios
porventura inadimplidos, bom como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administracdo Publica do Distrito Federal;

11.4. Constitui obrigacdo da Contratada o pagamento de saldrios e demais verbas
decorrentes da prestacao de servico;

11.5. A Contratada responderd pelos danos causados pelos seus agentes; e

11.6. Apresentar documento probatério de que possui compromisso com a
sustentabilidade ambiental, nos termos da Lei Distrital n° 4.770/2012, que podera ser feito da seguinte
forma:

i) por Declaragao, onde a licitante afirma possuir o compromisso e responsabilidade com a
Sustentabilidade Ambiental, nos termos das exigéncias impostas pela Lei Distrital n° 4.770/2012,
conforme modelo constante do Anexo VI deste edital, ou;

ii) com a apresentacdo de documento probatdrio (atestado, declaracdo, certificado,
registro, credenciamento, etc) emitido por Orgdos Publicos de qualquer ente da Federagdo que tenha
competéncia legal na drea ambiental que o produto ofertado, comercializado, ou o fornecedor,
distribuidor ou fabricante est4 devidamente cadastrado, registrado, etc no respectivo Org3o, ou;

iii) com a apresentacdo de documentos que o fornecedor estd em fase de implantacdo de
praticas sustentaveis, informando, no referido documento quais sdo as praticas ja implantadas e, quais as
metas pretendidas a atingir na questdo da sustentabilidade ambiental.

iv) no caso do licitante apresentar os documentos comprobatdrios, conforme mencionado
nas alineas i e iii poderd ser designada pela SEF/DF uma Comissdo de Avaliadores que juntamente com o
Pregoeiro e sua Equipe podera inspecionar/vistoriar o estabelecimento ou o ponto comercial do licitante,
a fim de verificar as informacdes e declaracbes apresentadas.

v) caso seja detectado pelos inspetores/avaliadores que as informacées declaradas pelo
licitante ndo sejam verdadeiras, ou, que esteja de ma fé, serdo tomadas as medidas administrativas, e se
for o caso, penais, cabiveis ao caso.

11.7. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente a seus empregados,
copias autenticadas em cartdrio ou cdpias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

a) certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
fornecido pela CEF — Caixa Econ6mica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribuicdes previdenciarias, e a



Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil
(Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751/2014);

c) certiddao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

d) certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que poderd ser
obtida no site www.tst.jus.br/certidao.

11.7.1. os documentos relacionados poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por
extrato valido e atualizado do SICAF.

11.7.2. recebida a documentagdo o executor do contrato devera apor a data de entrega e
assina-la.

11.7.3. verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdao entregue, a CONTRATADA
terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir do recebimento de diligéncia da fiscalizacao,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

11.7.4. o descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutenc¢do da Contratada
em situacdo irregular perante as obrigacOes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacgdes legais.

11.8. Nos termos da Lei Distrital n2 4.794/2012, a contratada, para a prestacdo do mesmo
servico, se obriga ao aproveitamento dos empregados vinculados a empresa antecessora cujo contrato
foi rescindido ou encerrado.

11.8.1. ndo preenchido todos os cargos e/ou postos, na sele¢do dos empregados, terdo
prioridade os trabalhadores inscritos no cadastro unificado das Agéncias do Trabalhador do Distrito
Federal, nos termos da Lei Distrital n2 4.766/2012.

11.9. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas;

11.10. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execug¢ao ou dos materiais empregados;

11.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado Administracdo, devendo ressarci-la imediatamente em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia contratual, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.12. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados.

11.13. Vedar a utilizagdo, na execu¢ao dos servigcos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fung¢do de confianca no 6rgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

11.14. Conforme a alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,
guando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar juntamente com a Nota Fiscal, os seguintes documentos:

prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ;
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11.15. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal na prestacao dos servicos.

11.16. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo,
guaisquer mudancas na elaboracdos dos itens que fujam as especificacdes descritas neste instrumento.

11.17. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

11.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

11.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

11.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n?
8.666, de 1993.

11.22. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais em quantidade, qualidade adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacdo;

11.23. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
do presente Termo de Referéncia.

11.24. Arcar com todos os custos necessarios para a prestacdo dos servicos, incluindo
despesas dos tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir.

11.25. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante, a
usuarios participantes ou a terceiros, em razdo de acdo ou omissdao dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

11.26. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicialmente contratado,
nos termos do art. 65, §1° da Lei n2 8.666/1993 e suas alteracdes.

Cldusula Décima Segunda — Da Altera¢dao Contratual

12.1 — Toda e qualquer alteracdo deverd ser processada mediante a celebracdao de Termo
Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n? 8.666/93, vedada a modificacdo do objeto.

12.2 — A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensag¢ao ou
penalizagdo financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias,
suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

12.3 — E vedada a subcontratac3o, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste
edital.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades




13.1. O atraso injustificado na execucdo, bem como a inexecuc¢do total ou parcial do
Contrato sujeitarad a Contratada a multa prevista no Edital consoante disciplina Decreto n? 26.851/2006 e
alteragdes posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

13.1.1. a aplicacdo das sanc¢Oes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo ndo
cumprimento das normas previstas neste edital e dos contratos dele decorrente, em face do disposto nos
arts. 81, 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93 e do art. 72 da Lei 10.520/2002, serdo obedecidos no dmbito da
Administragdo Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal, as normas
estabelecidas no Decreto 26.851/2006 contido no Anexo V deste edital.

Clausula Décima Quarta — Da Rescisao Amigavel

14.1. O Contrato podera ser rescindido amigavelmente em comum acordo, reduzida a
termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administracdao e ndo haja motivo para rescisao
unilateral do ajuste, bastando para tanto, manifestacao escrita de uma das partes, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupc¢do do curso normal da execucdo do Contrato, devendo ser
precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da autoridade competente.

Clausula Décima Quinta — Da Rescisao

15.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a
termo no respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n?
8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

15.2. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugao do contrato,
o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais previdenciarias, bem como o
ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisao
do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sanc¢do pecuniaria e da declara¢do de impedimento de licitar e
contratar com a Administracao do Distrito Federal.

15.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndao manuteng¢do das condigdes
de habilitacdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancgodes.

15.3.1. A Administracdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

15.4. Fica proibido o uso de mao de obra infantil, sob pena de rescisdo do contrato e a
aplicacdo de multa, sem prejuizo das san¢8es legais cabiveis, conforme disposto na Lei n2 5.061/2013.

Clausula Décima Sexta — Dos débitos para com a Fazenda Publica

16.1. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste,
serao inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢dao na forma da legislacdo pertinente,
podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

Clausula Décima Sétima — Do Executor

17.1. O Distrito Federal, por meio da Casa Civil, designara um Executor para o Contrato,
gue desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execu¢cdo Orcamentaria, Financeira e Contabil.

17.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdencidrias, os gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).



17.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
gestores de contratos de servicos com regime de dedica¢do exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

Cldusula Décima Oitava - Da Publicacdo e do Registro

18.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administracdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que deverd ser providenciado o registro do
instrumento no érgdo interessado, de acordo com o art. 60 da Lei n2 8.666/93.

Clausula Décima Nona — Do Foro

19.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao cumprimento do presente Contrato.

19.2. Nos termos da Lei Distrital n? 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de
conteuldo discriminatério, podendo sua utilizacdo ensejar a rescisdao do Contrato e aplicacdo de multa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, que:

| - incentive a violéncia;

Il - seja discriminatério contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteudos que
diminuam, mesmo que de forma indireta, metaférica ou por analogias, a capacidade laborativa,
intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;

Il - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia
doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncias sexuais, institucionais, ou qualquer
violéncia fundada na condi¢ao de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de
forma objetificada;

V - seja homofdbico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras,
indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientacao sexual e de género e
por crenga;

VIl - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltadas contra minorias
em condic¢des de vulnerabilidade.

19.3. Nos termos da Lei Distrital n2 5.847/2017, a licitante vencedora que tiver mais de 20
funciondrios contratados, se obriga a oferecer-lhes, diretamente ou por convénio com instituicdes
publicas ou privadas, curso de alfabetizacdo ou complementacdo do ensino fundamental até o quinto
ano.

19.3.1. em caso de descumprimento sera aplicada a Contratada multa de 30% (trinta por
cento) com base no saldrio de cada funcionario ndo beneficiado.

19.4. Nos termos da Lei Distrital n2 5.087/2013, a empresa vencedora fica obrigada a
comprovar mensalmente, junto ao gestor responsavel, a regularidade no atendimento as suas obrigacées
de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados, em caso de irregularidades,
devem ser sanadas no prazo maximo de trinta dias da deteccao.

19.4.1. o ndo atendimento das determinagdes constantes item 19.4, implica a abertura de
processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato por parte da Administragdo Publica.

19.5. Nos termos da Lei Distrital n? 6.128/2018, fica reservado o percentual de 2% das
vagas de trabalho contidas no TR, Anexo | deste Edital, para pessoas em situacao de rua.



19.6. Nos termos da Lei Distrital n2 4.799/2012, a licitante vencedora, na prestagdo do
servico, se obriga a fornecer aos empregados plano de saude.

19.7. Nos termos da Lei Distrital n2 3.985/2007, se a licitante vencedora tiver 100 ou mais
empregados fica obrigada a preencher de 2% a 5% dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcao:

| - até 200 empregados 2%;
Il - de 201 a 500 3%;
Il - de 501 a 1.000 4%;
IV -de 1.001 em diante  5%.

Brasilia, de de 2022

Pelo Distrito Federal:
JOSE EDUARDO COUTO RIBEIRO

Subsecretario de Administracdo Geral da Casa Civil

Pela Contratada:
RIANY MARY COPATT

Sdécia Administrativa
Testemunhas:
Michael Costa Pinto
Cpf: 030.831.61-28
Ana Luiza Souza Olivira

Cpf: 065.236.451-93
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